PROJEKT
Zarzadu Powiatu w Ketrzynie

Uchwala Nr ......... 12026
Rady Powiatu w Ketrzynie
Zdnia .ooevveviiiiiiiiiiiiiiinnan. 2026r.

w sprawie podniesienia minimalnej wysokos$ci wynagrodzenia rodziny zastepczej
zawodowej oraz prowadzacego rodzinny dom dziecka

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(tj. Dz. U. 2 2025 r. poz. 1684; zm.: Dz. U. z 2026 r. poz. 252) oraz art. 91 w zwigzku z art. 85
ust. 112 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej
(tj. Dz. U. 22025 r. poz. 49 zm.: Dz. U. z 2025 r. poz. 1301; z 2026 r. poz. 203) Rada Powiatu
w Ketrzynie uchwala, co nastepuje: § 1. Podwyzsza si¢ minimalng wysoko$¢ wynagrodzenia

rodziny zastgpczej zawodowej, ustalajac, ze:

1) rodzinie zastgpczej zawodowej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka przystuguje
wynagrodzenie nie nizsze niz kwota 5100 zl miesigcznie;
2) rodzinie zastepczej zawodowej pelnigcej funkcje pogotowia rodzinnego przystuguje

wynagrodzenie nie nizsze niz kwota 6324 zt miesigcznie.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Ketrzynskiego.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku

Urzgdowym Wojewodztwa Warminsko—Mazurskiego.

brak zastrzezen formalnoprawnych

Agnieszka o
. Elektronicznie
Jakubowska; podpisany przez
Kancelaria Agnieszka Jakubowska;
4 Kancelaria Radcow
Radcow Prawnych Prawnych VIA FIDES spp
VIA FIDES spp



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 32 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej za piecze¢ zastepczg organizuje powiat. Zadaniem wlasnym powiatu, na podstawie
art. 180 ust. 4 ustawy, jest tworzenie warunkéw do powstawania i dziatania rodzin zastgpczych,
rodzinnych domoéw dziecka 1 rodzin pomocowych.

Na podstawie art. 91 w zwigzku z art. 85 ust. 1, 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej rada powiatu moze, w drodze uchwaty, podnies¢ wysoko$¢
swiadczen pienieznych, dla prowadzacych rodzinne domy dziecka, rodzin zastepczych
zawodowych. W mysl art. 85 ust. 1 cytowanej ustawy rodzinie zastepczej zawodowej oraz
prowadzacemu rodzinny dom dziecka przystuguje miesigcznie wynagrodzenie nie nizsze niz
kwota 4100 zt. Natomiast zgodnie z art. 85 ust. 2 ww. ustawy rodzinie zast¢pczej zawodowe;j
petniacej funkcje pogotowia rodzinnego przystuguje miesigczne wynagrodzenie nie nizsze niz
124% kwoty, o ktorej mowa w art. 85 ust. 1.

Tworzenie warunkow do powstania i1 dziatania rodzin zast¢pczych zawodowych, rodzinnych
domoéw dziecka stanowi jedno z ustawowych zadan powiatu. Na terenie powiatu ketrzynskiego
obecnie funkcjonujg 3 rodzinne domy dziecka oraz 6 rodzin zast¢pczych zawodowych, w
ktorych opieke znajduje tacznie 49 dzieci pozbawionych opieki rodzicielskiej. W celu
umocnienia, rozwijajacego si¢ wcigz systemu rodzinnej pieczy zastepczej na terenie powiatu
ketrzynskiego, zachodzi potrzeba podjecia dodatkowych i skutecznych dziatan wspierajacych
zawodowe rodziny zastepcze poprzez motywowanie tej grupy zawodowej do dalszej pracy min.
poprzez zwigkszenie wynagrodzenia, w mysl deinstytucjonalizacji pieczy zastgpczej. Pomimo
podejmowanych inicjatyw promujacych rodzinne formy opieki, wcigz obserwuje sie
niewystarczajaca liczbe nowych kandydatow do pelienia funkcji rodziny zastgpczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

Celem niniejszej uchwaty jest rowniez docenienie wieloletniej pracy funkcjonujacych juz
rodzin zastgpczych zawodowych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka na terenie powiatu
ketrzynskiego. Rosnace koszty zycia oraz wzrost wynagrodzenia minimalnego uzasadniajg
potrzebe podniesienia wynagrodzen dla funkcjonujacych juz rodzin.

W zwiazku z powyzszym podjecie uchwaty nalezy uznaé za zasadne.
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