
PROJEKT 
Inicjatywa uchwałodawcza  

Zarządu Powiatu w Kętrzynie 

 
Uchwała Nr ___. ___.2026 

Rady Powiatu w Kętrzynie  

z dnia __ lipca 2026 r.   

 

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć 
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych niektórych nauczycieli zatrudnionych w szkołach 
i placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat Kętrzyński. 
 
Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2025 
r. poz. 1684 z późn. zm.), art. 42 ust. 6 i ust. 7 pkt 2 i 3 lit. a i b, w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515) po uzyskaniu opinii związków 
zawodowych reprezentujących nauczycieli, Rada Powiatu w Kętrzynie uchwala, co następuje: 
 

§ 1  
1. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i placówkach oświatowych 

prowadzonych przez Powiat Kętrzyński, obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć 
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych ustalony na podstawie art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela o liczbę godzin wyszczególnioną w poniższej tabeli: 

 

Lp. Stanowisko kierownicze 
Tygodniowy wymiar obniżki 
godzin zajęć dydaktycznych, 

wychowawczych, opiekuńczych 
1. Dyrektor szkoły liczącej do 8 oddziałów 10 
2. Dyrektor szkoły liczącej od 9 do 16 oddziałów 13 
3. Dyrektor szkoły liczącej 17 i więcej oddziałów 15 
4. Dyrektor specjalnego ośrodka szkolno-wychowawczego 14 
5. Dyrektor placówki oświatowej 12 
6. Wicedyrektor szkoły i placówki oświatowej 11 
7. Kierownik szkolenia praktycznego 11 
8. Kierownik branżowego centrum umiejętności 11 
9. Kierownik internatu 12 

 
2. Rozmiar obniżki tygodniowego, obowiązkowego wymiaru zajęć ustalony zgodnie z ust. 1 przysługuje 

także nauczycielowi pełniącemu obowiązki kierownicze w zastępstwie nauczyciela, któremu 
powierzono stanowisko kierownicze i obowiązuje od pierwszego dnia miesiąca następującego po 
miesiącu, w którym zlecono nauczycielowi zastępstwo. 

§ 2 

Określa się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dla: 

1) pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych, 
doradców zawodowych, nauczycieli konsultantów zatrudnionych w szkołach i placówkach 



oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat Kętrzyński, z wyjątkiem 
nauczycieli zatrudnionych w Powiatowej Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej w Kętrzynie, 
na 22 godziny, 

2) nauczycieli branżowego centrum umiejętności, na 18 godzin. 

§ 3 

Z dniem wejścia w życie niniejszej uchwały traci moc Uchwała Nr X/78/2011 Rady Powiatu w Kętrzynie 
z dnia 29 grudnia 2011 r. w sprawie zasad ustalania, obniżania i rozliczania tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru zajęć niektórych nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach 
oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat Kętrzyński (Dz. Urz. Woj. Warmińsko-
Mazurskiego z 2012 r. poz. 657, z późn. zm.). 

§ 4 

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu w Kętrzynie. 

§ 5 

Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Warmińsko - Mazurskiego 
i wchodzi w życie z dniem 1 września 2026 r. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Uzgodniono pod względem formalno-prawnym  
radca prawny 
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Uzasadnienie 

Przedłożony projekt uchwały stanowi wykonanie dyspozycji zawartej w art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 w związku 
z art. 42 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela. Przepisy te nakładają na organ 
prowadzący obowiązek określenia zasad obniżania tygodniowego wymiaru godzin zajęć dla kadry 
kierowniczej szkół oraz ustalenia pensum dla nauczycieli specjalistów (w szczególności psychologów, 
pedagogów, logopedów i doradców zawodowych). 
Przedkładany akt prawny ujednolica normy czasu pracy w jednostkach oświatowych Powiatu 
Kętrzyńskiego, dostosowując je do wielkości i specyfiki placówek. Wypełniając wymogi formalne 
określone w art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych, projekt uchwały 
został poddany obligatoryjnej procedurze opiniowania przez reprezentatywne organizacje związkowe. 
Mając na uwadze powyższy stan prawny i faktyczny, podjęcie niniejszej uchwały przez Radę Powiatu 
Kętrzyńskiego jest w pełni uzasadnione i celowe. 
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